
平成２８年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業報告 

 

第１ 概 況 

ここ十数年で、障害福祉を取り巻く環境は、社会生活とともに地域生活の上でも

大きく変化しており、当法人「セルプしかつ」においては、その変化をまともに受

け厳しい施設運営が続いておりましたが、最大４２人が一時２３人まで減少した利

用者数も、平成２３年度から徐々に増員し始め、平成２８年度末現在においては利

用者数が３３人となり、平成２９年度以降も着実に利用者数の増員が見込まれるよ

うになりました。このことは、つまり、事業経営の安定化に繋がっていくものとい

えますが、今後も、国の福祉施策に係る財政事情や社会情勢の変化などから、新た

な課題に的確に対応する必要があります。 

その課題の一つとして、平成２９年４月１日に全面的に施行された改正社会福祉

法による社会福祉法人の制度改革に伴い、当該社会福祉法人にあっては、 

① 経営組織のガバナンス（意思決定・合意形成システム）の強化 

② 事業運営の透明性の確保 

③ 財務規律の強化 

が求められているところであります。 

そのような観点から、当法人の経営は、基本方針を踏まえながら中・長期計画を

見据え、経営基盤の強化を図りつつ、経営組織を見直すとともに、事業経営の透明

性を積極的に確保し、適正かつ公正な支出管理を目指してまいりました。 

そして、利用者から求められる福祉サービスをより良質かつ効果的に提供すると

ともに、職員の資質向上及び専門性の確立を図ってまいりました。 

こうした状況を踏まえ、平成２９年度は、次のとおり事業を実施しました。 

１ 経営組織の見直し 

改正社会福祉法による社会福祉法人の制度改革に伴い、① 定款変更、② 評議

員選任・解任委員会の設置、③ 新評議員の選任、④ 諸規程の改正 など、順次、

経営組織の見直しを行いました。 

２ 経営基盤の強化 

平成２８年度は、利用者数が２人増員して３５人のスタートとなりましたが、

年度途中に２名の利用者が退所して、３３人となりました。しかしながら、障害

支援区分が年度途中で上がった利用者が相当数あり、前年度比１４．３５％増の

介護給付費収入となりました。 

生産活動事業収入にあっては、自主製品の確保と利用者工賃の向上を目指し、

平成２８年度から、「セルプしかつ」の営業日で、祝日や特別な日を除いて、毎日



「ふれあい喫茶」を営業することにより、利用者工賃の増額に大きく寄与しまし

た。 

３ 事業運営の透明性の確保 

社会福祉法人が備える公益性や非営利性という観点から、広く事業活動等を公

開することにより、障害を持っている利用者が社会の一員として果たしている姿

を一人でも多くの住民の方に知っていただくため、当法人の決算状況や理事会・

評議員会の開催状況のほか、随時、「セルプしかつ」の活動状況を公表しています。 

４ より良質かつ効果的な福祉サービスの提供 

利用者及びその保護者から寄せられる意見・要望に耳を傾け、その意見・要望

を少しでも事業運営に反映できるよう取り組むとともに、個別支援計画の作成・

実施・評価等の一環として、日々の業務終了後に行う「セルプしかつ」における

利用者の生活状況を確認する中で、その都度、報告・連絡・相談し情報を共有し

ながら一人ひとりの個性に併せたサービスを提供しています。 

そして、事業所の適正な運営と利用者及びその家族との信頼関係を確保するた

め、常に利用者の家族との連携を図りながら事業の運営に取り組んでいます。 

５ 職員の資質向上及び専門性の確立 

職員にあっては、種々の打合せや会議を通じた取組み、外部研修などへ積極的

に参加するとともに、市内の生活介護サービス事業所との交流・合同勉強会を通

じて情報交換を行うことにより、お互いに切磋琢磨して職員の資質向上・専門性

を確立する環境を整えました。 

併せて、職員に係る就業関係の規則を見直すことにより、労働環境の適正化を

図るとともに、職員の処遇改善に繋がる見直しを行いました。 

第２ サービス区分別実施状況 

１ 社会福祉法人師勝福祉会（法人本部）理事会・評議員会等開催状況 

⑴ 理事会 

平成２８年４月１２日（火） 

第１１号議案 平成２８年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支第

１次補正予算について 

第１２号議案 社会福祉法人師勝福祉会理事長職務代理者の指名について 

平成２８年５月２５日（水） 

第１３号議案 平成２７年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業報告に

ついて 

第１４号議案 平成２７年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支決

算について 



第１５号議案 評議員の選任について 

平成２８年６月１６日（木） 

第１６号議案 理事長の互選について 

平成２８年１２月２２日（木） 

第１７号議案 社会福祉法人師勝福祉会定款の変更について 

第１８号議案 平成 28 年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支第２

次補正予算について 

第１９号議案 社会福祉法人師勝福祉会就業規則の一部改正について 

第２０号議案 社会福祉法人師勝福祉会臨時職員就業規則の一部改正につ

いて 

第２１号議案 社会福祉法人師勝福祉会育児休業、介護休業等に関する就業

規則の一部改正について 

平成２９年２月９日（木） 

第１号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員会運営規程の

制定について 

第２号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員報酬基準につ

いて 

第３号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員（監事）の選

任について 

第４号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員（事務局員）

の選任について 

第５号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員（外部委員）

の選任について 

第６号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員（外部委員）

の選任について 

第７号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員選任・解任委員（外部委員）

の選任について 

第８号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員候補者の選任について 

平成２９年３月２７日（月） 

第９号議案 社会福祉法人師勝福祉会定款の変更について 

第１０号議案 平成２８年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支第

３次補正予算について 

第１１号議案 平成２９年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業計画に

ついて 



第１２号議案 平成２９年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支予

算について 

第１３号議案 指定障害福祉サービス事業所セルプしかつ運営規程の一部

改正について 

第１４号議案 社会福祉法人師勝福祉会職員給与規程の一部改正について 

第１５号議案 社会福祉法人師勝福祉会就業規則の一部改正について 

第１６号議案 社会福祉法人師勝福祉会臨時職員就業規則の一部改正につ

いて 

第１７号議案 社会福祉法人師勝福祉会育児休業、介護休業等に関する就業

規則の一部改正について 

第１８号議案 社会福祉法人師勝福祉会旅費規程の一部改正について 

第１９号議案 社会福祉法人師勝福祉会個人情報保護規程の一部改正につ

いて 

第２０号議案 社会福祉法人師勝福祉会経理規程の一部改正について 

第２１号議案 社会福祉法人師勝福祉会資金運用規程の一部改正について 

第２２号議案 社会福祉法人師勝福祉会理事長専決規程の制定について 

第２３号議案 社会福祉法人師勝福祉会事務決裁規程の一部改正について 

第２４号議案 社会福祉法人師勝福祉会公告式規程の制定について 

第２５号議案 社会福祉法人師勝福祉会職員懲戒委員会設置規程の制定に

ついて 

第２６号議案 社会福祉法人師勝福祉会苦情解決処理要領の一部改正につ

いて 

第２７号議案 社会福祉法人師勝福祉会第三者委員の選任について 

⑵ 評議員会 

平成２８年４月１２日（火） 

第１１号議案 平成２８年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支第

１次補正予算について 

平成２８年５月２５日（水） 

第１２号議案 平成２７年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業報告に

ついて 

第１３号議案 平成２７年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支決

算について 

第１４号議案 理事の選任について 

第１５号議案 監事の選任について 



平成２８年１２月２２日（木） 

第１６号議案 社会福祉法人師勝福祉会定款の変更について 

第１７号議案 平成２８年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支第

２次補正予算について 

第１８号議案 社会福祉法人師勝福祉会就業規則の一部改正について 

第１９号議案 社会福祉法人師勝福祉会臨時職員就業規則の一部改正につ

いて 

第２０号議案 社会福祉法人師勝福祉会育児休業、介護休業等に関する就業

規則の一部改正について 

平成２９年３月２７日（月） 

第１号議案 社会福祉法人師勝福祉会定款の変更について 

第２号議案 平成２８年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支第

３次補正予算について 

第３号議案 平成２９年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業計画に

ついて 

第４号議案 平成２９年度社会福祉法人師勝福祉会社会福祉事業収支予

算について 

第５号議案 指定障害福祉サービス事業所セルプしかつ運営規程の一部

改正について 

第６号議案 社会福祉法人師勝福祉会職員給与規程の一部改正について 

第７号議案 社会福祉法人師勝福祉会就業規則の一部改正について 

第８号議案 社会福祉法人師勝福祉会臨時職員就業規則の一部改正につ

いて 

第９号議案 社会福祉法人師勝福祉会育児休業、介護休業等に関する就業

規則の一部改正について 

第１０号議案 社会福祉法人師勝福祉会旅費規程の一部改正について 

第１１号議案 社会福祉法人師勝福祉会個人情報保護規程の一部改正につ

いて 

第１２号議案 社会福祉法人師勝福祉会経理規程の一部改正について 

第１３号議案 社会福祉法人師勝福祉会資金運用規程の一部改正について 

第１４号議案 社会福祉法人師勝福祉会理事長専決規程の制定について 

第１５号議案 社会福祉法人師勝福祉会事務決裁規程の一部改正について 

第１６号議案 社会福祉法人師勝福祉会公告式規程の制定について 

第１７号議案 社会福祉法人師勝福祉会職員懲戒委員会設置規程の制定に



ついて 

第１８号議案 社会福祉法人師勝福祉会苦情解決処理要領の一部改正につ

いて 

第１９号議案 社会福祉法人師勝福祉会第三者委員の選任について 

⑶ 評議員選任・解任委員会 

平成２９年３月２７日（月） 

第１号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（公益的な事業の経営者）の

選任について 

第２号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（社会福祉に関する学識経験

者）の選任について 

第３号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（社会福祉に関する税理士等）

の選任について 

第４号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（地域の福祉関係者）の選任

について 

第５号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（地域の福祉関係者）の選任

について 

第６号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（社会福祉法人職員退職者）

の選任について 

第７号議案 社会福祉法人師勝福祉会評議員（社会福祉に関し識見を有す

る者）の選任について 

⑷ 監事監査 

平成２８年５月１３日（金） 

⑸ 理事長定例決裁 

基本的に、毎週月・木曜日に実施 

２ セルプしかつ生活介護事業実施状況 

⑴ 運営状況 

利用者の特性並びに利用者及びその家族の希望に応じた個別支援計画を作成

し、日常生活上の支援や軽作業等生産活動のサービスを提供することにより、

生活リズムの安定及び自主性・協調性を伸ばすよう利用者支援を行った。 

ア 利用者（契約者）数                （各月末日人員） 

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 合計 

定員 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 420 

現員 35 35 35 34 34 34 33 33 33 33 33 35 407 



イ 年齢                  （平成 29 年３月 31 日現在） 

年齢 ～17 18～19 20～29 30～39 40～49 50～59 60～ 合計 

男  ５ ９ ５ ３  １ ２３ 

女  １ ５ ５ １   １２ 

合計  ６ １４ １０ ４  １ ３５ 

ウ 障害支援区分              （平成 29 年３月 31 日現在） 

区分 １ ２ ３ ４ ５ ６ 合計 

男   ７ ９ ６ １ ２３ 

女   １ ７ ３ １ １２ 

合計   ８ １６ ９ ２ ３５ 

エ 対象地域別 （平成 29 年３月 31 日現在） 

対象地域 利用者数 対象地域 利用者数 

北名古屋市 ３１ 岩倉市 ４ 

 合 計 ３５ 

オ 介護給付費収入 

別紙１のとおり 

⑵ 支援・援助 

ア 生産活動 

(ｱ) 内訳 

請負作業 段ボール紙器加工（㈱渡邊パッケージ） 

おもちゃ等梱包作業（㈱オオイシ） 

紙器加工（美濃和印刷工業） 

印字、ナンバリング（シンク化学工業） 

印刷請負（北名古屋市老人クラブ等） 

自主製品 野菜販売 

喫茶業務 

クッキー製造販売 

名刺印刷 

受託事業 ダンボール回収業務（北名古屋市） 

(ｲ) 利用実績 

別紙２のとおり 

・ 工賃  1 人当たり月額（賞与含む） ９，８１８円 



(ｳ) 生産活動事業収支決算額 

別紙３のとおり 

イ 創作活動 

園芸活動 畑での園芸活動（玉ねぎ、スイカ、里芋、トマト等） 

花の生育活動（ロータリー花壇等） 

療育活動 フラダンス教室（月１回） 

散歩、レクリエーション等（随時） 

ウ 行 事 

月 行  事 実 施 結 果 

平成 28 年 

４月 

入所式 
新たに４人の利用者を迎え、その門出を来

賓・保護者とともに祝った。 

健康診断 施設内で健康診断を実施した。 

三施設合同運動会 
あかつき共同作業所・にしはるひまわり作

業所と合同で運動会を実施した。 

６月 セルプしかつ祭り 

セルプしかつ祭り実行委員会の主催によ

り、各種機関・団体・ボランティアの協力

の下、大勢の地域住民の参加を得て、盛大

に祭りを催した。 

７月 七夕会 ボランティアと一緒に七夕会を行った。 

９月 社会見学 

ボランティアと一緒に日本昭和村に出掛

け、バイキングメニューを楽しみ、会場内

を散策した。 

１０月 健康診断 施設内で健康診断を実施した。 

１１月 ふれあい芋煮会 土とふれあい、収穫の喜びを味わった。 

１２月 クリスマス会 
ボランティアと一緒にクリスマスを祝っ

た。 

平成 29 年 

１月 

北名古屋市商工会

青年部ＯＢ会主催

餅つき大会 

北名古屋市商工会青年部ＯＢ会の招待を受

け、にしはるひまわり作業所と一緒に餅つ

きを行った。 

２月 
尾張中央ロータリ

ークラブ支援事業 

尾張中央ロータリークラブの支援を受け、

にしはるひまわり作業所と合同でボウリン

グ大会を行った。 

３月 

航空自衛隊小牧基

地オープンベース

2017 招待 

航空自衛隊小牧基地で開催された航空ショ

ーに招待され、生活介護外の催しとして利

用者の家族にも呼び掛けて参加し、親子の

触れ合い・家族間の親睦を図った。 

⑶ 施設内会議実施状況 

給食委員会    月１回 

処遇検討会    随時 



支援計画作成会議 随時 

⑷ 職員研修 

別紙４のとおり 

⑸ 施設・設備の整備状況 

ＬＥＤ灯交換工事        ３７４，１６６円 

便座取替工事          １４３，５３２円 

漏水調査            １０８，０００円 

室外機オイルセンサー取替工事   ８１，０００円 

⑹ 主な奉仕の受入れ状況 

ボランティアグループ「虹」 

月２回（第２、４木曜日）手伝い、セルプしかつ祭、芋煮会、社会見学等 

北名古屋市女性の会 

セルプしかつ祭、芋煮会等 

レインボーポッポ 

七夕会、クリスマス会 

※ この他にも、ボランティア連絡協議会を通じて、多くのボランティアの協

力がありました。 

⑺ 苦情の受付件数 

該当なし 

３ 日中一時支援事業実施状況 

⑴ 運営状況 

障害者等の日中における活動の場を確保し、その家族の緊急的な就労支援及

び障害者等を介護している家族の一時的な休憩を図ることを目的として、事業

を実施した。 

ア セルプしかつ利用者 

利用者を介護している家族の緊急的な就労に対する支援及び介護疲れ軽減

を図ることを目的に実施した。 

イ 養護学校等中高生 

夏休み等学校の長期休暇期間における日中活動の場として受け入れを行っ

た。作業体験を中心とし、利用者本人の学齢に合わせた支援を実施した。 



⑵ 利用実績 

区 分 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10 月 

１時間 30 分～３時間 92 95 105 94 96 82 95 

３時間～５時間     1   

５時間～ 13   40 84   

計 105 95 105 134 181 82 95 

区 分 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 総 計 

１時間 30 分～３時間 92 96 96 90 102 1,135 

３時間～５時間      1 

５時間～  17 16  47 217 

計 92 113 112 90 149 1,353 

⑶ 利用者数（契約者数）（平成 29 年３月 31 日現在） 

区 分 人 数 

セルプしかつ利用者 ３０人 

養護学校等中高生  １４人 

そ の 他 ０人 

 


